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KẾ HOẠCH

Phát triển kinh tế - xã hội và đảm bảo an ninh - quân sự năm 2022

Thực hiện Nghị quyết số 22 NQ/ĐU ngày 29 tháng 12 năm 2021 của Ban chấp 
hành Đảng ủy phường Văn An khóa XXV, nhiệm kỳ 2020-2025; 

Căn cứ Chương trình số 15/CTr - UBND ngày 31/12/2021 của UBND phường 
chương trình công tác năm 2022; Trên cơ sở mục tiêu, nhiệm vụ, giải pháp phát triển 
kinh tế - xã hội năm 2022, Ủy ban nhân dân phường Văn An xây dựng kế hoạch phát 
triển kinh tế, xã hội - an ninh, quốc phòng năm 2022, với những nội dung sau:

I. MỤC ĐÍCH.
1. Triển khai đồng bộ các chủ trương, chính sách của Đảng và Nhà nước về 

phát triển kinh tế, xã hội - an ninh, quốc phòng trong thời kỳ đẩy mạnh Công nghiệp 
hóa, hiện đại hóa đất nước. Quan tâm xây dựng đô thị văn minh, trọng tâm xây dựng 
“ Tuyến phố văn minh, công dân thân thiện”, triển khai đồng bộ các giải pháp thúc 
đẩy kinh tế phát triển coi trọng ngành sản xuất, trong đó trú trọng thúc đẩy phát triển 
thương mại, dịch vụ, nông nghiệp phát triển theo hướng sản xuất tập trung, nâng cao 
chất lượng sản phẩm, khuyến khích tạo điều kiện cho các cơ sở, các hộ gia đình mở 
rộng sản xuất, kinh doanh tạo việc làm và nâng cao thu nhập cho người lao động.

2. Khai thác mọi tiềm năng, thế mạnh và nguồn lực địa phương trên tất cả các 
lĩnh vực, đồng thời tranh thủ và sử dụng có hiệu quả các nguồn vốn đầu tư phát triển 
của nhà nước, các cấp hỗ trợ và triển khai các dự án phát triển kinh tế trên địa bàn 
phường, nhằm tập trung xây dựng phường Văn An phát triển toàn diện trên tất cả các 
lĩnh vực. 

3. Đẩy mạnh công tác cải cách hành chính trên địa bàn phường giai đoạn 2021-
2025, phát triển chính quyền điện tử hướng tới chính quyền số bắt nhịp với sự phát 
triển chung của thành phố Chí Linh.

4. Phát huy vai trò, trách nhiệm của các ban, ngành, các đơn vị kinh tế, đơn vị sự 
nghiệp trong công tác tham mưu triển khai thực hiện nhiệm vụ thuộc lĩnh vực phụ trách.

II. MỤC TIÊU, NHIỆM VỤ, GIẢI PHÁP
A. MỤC TIÊU
1. Tập trung chỉ đạo đẩy mạnh phát triển kinh tế theo hướng phát triển tiểu thủ 

công nghiệp, ngành nghề, dịch vụ làm mũi nhọn. Có cơ cấu hợp lý tỷ trọng ngành 
nông, lâm, ngư nghiệp 20,7 % ( 147 tỷ đồng), tỷ trọng tiểu thủ công nghiệp, xây 
dựng, ngành nghề  39,8 % ( 282 tỷ đồng), kinh doanh, dịch vụ 39,5% ( 280 tỷ đồng). 
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Phấn đấu tốc độ phát triển kinh tế đạt 6,5% trở lên, tổng thu nhập năm 2022 đạt 709 
tỷ đồng, bình quân thu nhập đầu người đạt 63,5 triệu đồng/người/ năm. Phấn đấu giữ 
ổn định sản lượng lúa cả năm đạt từ 4.300 đến 4.500 tấn, sản lượng thịt gia súc đạt 
trên 570 tấn, gia cầm các loại có trên 125.000 con, cá các loại trên 550 tấn, các loại 
vật nuôi khác giữ ổn định. Giải quyết việc làm cho trên 200 lao động đặc biệt đẩy 
mạnh xuất khẩu lao động nước ngoài.

2. Tập trung nguồn lực tài chính phấn đấu hoàn thành 100% kế hoạch đầu tư 
công năm 2022 gồm các công trình: Tiếp tục làm đường giao thông 5,5m dự kiến 
5.200m ( nguồn do thành phố hỗ trợ bê tông);  Xây mới 6 phòng học trường Tiểu học 
Văn An; Thảm bê tông nhựa  asphalt 150m đoạn cầu thủy nông Hữu Lộc, Kỳ Đặc; 
Cải tạo, nâng cấp công trình phụ trợ trường THCS Văn An; Quy hoạch và xây dựng 
sân vận động trung tâm phường tại KDC Kiệt Đoài (gần nhà văn hóa Trại Mới cũ; 
Cải tạo nghĩa trang liệt sỹ phường; Cải tạo mương thoát nước KDC Hữu Lộc đoạn từ 
nhà ông Thắng đến QL18 và đoạn từ đường Thanh Xuân đến cống 3 cửa; Xây dựng 
hệ thống đường điện chiếu sáng trên các trục đường chính ở các khu dân cư: Tường, 
Trại Thượng, Hữu Lộc, Kỳ Đặc, Kiệt Đoài, dọc sông T4.Mở rộng tuyến đường vùng 
xã từ Kỳ Đặc đến Kiệt Đông.

 Dự kiến tổng mức đầu tư các công trình sẽ triển khai thực hiện trong năm 2022 
là 63,03 tỷ đồng.

3. Hoàn thành 100% chỉ tiêu kế hoạch sử dụng đất năm 2022, ngăn chặn kịp 
thời vi phạm trong lĩnh vực đất đai, khoáng sản trên địa bàn phường. 

4. Hoàn thành 100% kế hoạch thành phố giao về thu ngân sách, thu thuế, phí, lệ phí. 
5. Hoàn thành 100% kế hoạch giao về thu ngân sách năm 2022 và các khoản 

thu thuế, thu quỹ thực hiện trong năm. Huy động mọi nguồn lực để thanh toán các 
công trình đầu tư công năm 2019, 2020, 2021

6. Phấn đấu trong năm 2022 toàn phường có 100% hộ xây dựng nhà ở chấp 
hành tốt việc xin cấp phép và xây dựng đúng quy định.

7. Đảm bảo 100% các KDC trong toàn phường duy trì tốt công tác thu gom rác 
thải, hạn chế tối đa ô nhiễm môi trường trong sản xuất và chăn nuôi.

8. Phấn đấu hoàn thành 100% chỉ tiêu kế hoạch giáo dục năm học 2021 - 2022, 
100%, các Trường học giữ vững danh hiệu Trường đạt chuẩn Quốc gia.

9. 100%  khu dân cư giữ vững và phát huy danh hiệu khu dân cư văn hóa, số hộ 
đạt danh hiệu gia đình văn hóa năm 2022 đạt từ 95% số hộ trở lên. Xây dựng môi 
trường văn hóa lành mạnh, tiếp tục xây dựng các tuyến phố văn minh và đặt tên 
đường, tên phố, gắn biển số nhà những tuyến đường đủ điều kiện.

10. Thực hiện đạt 100% tiêu chí về y tế. Thực hiện tốt công tác phòng chống 
dịch covid-19 không để dịch bệnh có nguy cơ lây lan trên địa bàn. Giảm tỷ lệ phát 
triển dân số tự nhiên xuống dưới 0,8%, hạn chế tỷ lệ sinh con thứ ba xuống dưới 5% 
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so với tổng số ca sinh trong năm, giảm tỷ lệ trẻ  dưới 5 tuổi suy dinh dưỡng xuống 
dưới 10%. Phấn đấu 100 % người dân trong độ tuổi có mặt tại địa phương được tiêm 
phòng vắcxin covid-19.

11. Đảm bảo 100% các chế độ, chính sách của Đảng và nhà nước đối với các gia 
đình chính sách, người có công, người hưởng Bảo trợ xã hội, người nghèo, cận nghèo. 

12. Phấn đấu 100% các khu dân cư, đơn vị, doanh nghiệp, dòng họ an toàn về 
an ninh trật tự, thực hiện tốt công tác phòng ngừa tội phạm, giữ vững ANTT - 
TTATXH không để trọng án xảy ra trên địa bàn phường. 

13. Hoàn thành 100% chỉ tiêu giao quân, thực hiện đạt 100% mục tiêu kế hoạch 
huấn luyện sẵn sàng chiến đấu cho các lực lượng dân quân, lực lượng dự bị động viên 
và các lực lượng binh chủng được cấp trên phê duyệt năm 2022.

14. Đẩy mạnh thực hiện cải cách hành chính. 100% các thủ tục hành chính giải 
quyết trước hạn và đúng hạn. Nâng cao chất lượng công vụ và chất lượng tiếp công 
dân tại Bộ phận “ Tiếp nhận và trả kết quả” UBND phường. Đạt tối thiểu từ 15% hồ 
sơ được tiếp nhận, giải quyết trực tuyến mức độ 3, 4 trên tổng số hồ sơ của thủ tục 
hành chính được chủ tịch UBND tỉnh công bố thực hiện trực tuyến mức độ 3, 4, số 
hóa hồ sơ giải quyết đạt tối thiểu 15% trở lên.

15. Phát huy quyền làm chủ của nhân dân, giải quyết và hòa giải đạt 100% số 
lượng đơn thư của công dân, hạn chế tối đa đơn thư vượt cấp.

16. Phấn đấu 100% các bộ luật mới ban hành trong năm được tổ chức tuyên 
truyền, phổ biến đến CB và ND, phối hợp tổ chức từ 1-2 buổi truyền thông, tư vấn 
pháp luật cho người dân.

17. Đẩy mạnh công tác thi đua, khen thưởng, phấn đấu xây dựng phường đạt cơ 
quan văn hóa, Công an, Quân sự, Tập thể cán bộ, công chức phường đạt tiến tiến trở lên.

B. NHIỆM VỤ, GIẢI PHÁP.
1 Lĩnh vực kinh tế
Nông nghiệp: Tổ chức quy hoạch vùng sản xuất lúa tập trung, tiếp tục chỉ đạo 

nhân dân chuyển đổi cơ cấu giống cây trồng, vật nuôi theo hướng sản xuất hàng hóa 
đáp ứng nhu cầu thị trường. Về kinh tế đồi vườn tiếp tục động viên nhân dân cải tạo 
vườn tạp trồng xen canh các loại cây ăn quả phù hợp với khí hậu, thổ nhưỡng địa 
phương tạo giá trị kinh tế cao. Tiếp tục khuyến cáo người chăn nuôi mở rộng mô hình 
chăn nuôi gia súc, gia cầm nhất là thận trọng trong tái đàn lợn khi đã thực hiện đầy đủ 
các bước phòng dịch Tả lợn Châu Phi. Làm tốt công tác tiêm phòng bảo vệ đàn gia 
súc, gia cầm không để dịch bệnh xảy ra. Duy trì và phát triển thương hiệu lúa Nếp cái 
hoa vàng phường Văn An và đưa chương trình Việt Gáp áp dụng vào trồng trọt và 
chăn nuôi tạo ra sản phẩm sạch.

Thương mại, dịch vụ: Triển khai thực hiện đầy đủ, kịp thời những chủ trương, 
chính sách của nhà nước về hỗ trợ các cơ sở sản xuất, kinh doanh gặp khó khăn về tài 
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chính, quan tâm tạo điều kiện thuận lợi để các công ty, doanh nghiệp và các cơ sở, 
các hộ gia đình mở rộng sản xuất, kinh doanh trong tình hình dịch bệnh covid-19 còn 
diễn biến phức tạp. 

Quản lý đất đai, khoáng sản: Thường xuyên tuyên truyền Luật đất đai năm 
2013, Hoàn thành công tác  quy hoạch sử dụng đất giai đoạn 2021 - 2030. Tăng 
cường công tác quản lý khoáng sản tập trung vào quản lý đất đồi ở khu vực phía Bắc 
phường. Kiên quyết xử lý theo quy định của pháp luật những trường hợp vi phạm 
Luật đất đai, Luật khoáng sản.

Quản lý đô thị - xây dựng: Tiếp tục  tuyên truyền vận động nhân dân thực hiện 
tốt Quy định của UBND thành phố về quản lý đô thị. Phối hợp với cơ quan chức 
năng của thành phố tăng cường kiểm tra, kiên quyết xử lý những hộ vi phạm về trật 
tự đô thị như lấn chiếm lòng đường, vỉa hè, vi phạm về quảng cáo và kịp thời đình 
chỉ những hộ xây dựng nhà ở không phép và sai với giấy phép đã được cấp.

Giao thông: Tiếp tục chỉ đạo các KDC trong toàn phường tuyên truyền, vận 
động nhân dân hiến đất, hiến công trình giải phóng mặt bằng mở đường giao thông 
để đổ bê tông các tuyến đường 5,5m. 

Tài chính - Ngân sách: Xây dựng dự toán ngân sách năm 2022 xin ý kiến các 
ban, ngành trước khi trình Kỳ họp HĐND phường xem xét, thông qua. Tăng cường 
khai thác nguồn thu tại địa phương như thu các hợp đồng giao khoán, thu phí, lệ phí, 
thu phạt vi phạm hành chính,…tăng thu đấu giá quyền sử dụng đất tập trung cho đầu 
tư công 2022.

2 Lĩnh vực xã hội
2.1 Văn hóa, thông tin, thể dục thể thao: 
Xây dựng kế hoạch chỉ đạo các KDC trong toàn phường thực hiện tốt các 

phong trào, các cuộc vận động trong đó trú trọng phong trào “ Toàn dân đoàn kết xây 
dựng đời sống văn hóa”, “ Xây dựng tuyến phố văn minh, công dân thân thiện”. 
Quản lý tốt các hoạt động văn hóa trên địa bàn phường nhất là các hoạt động tâm 
linh, quản lý nghĩa trang nhân dân, kiên quyết xử lý những tổ chức và cá nhân vi 
phạm pháp luật trên lĩnh vực văn hóa. Đa dạng hóa các loại hình thông tin, tuyên 
truyền bám sát chủ đề theo chỉ đạo của các cấp gắn với nhiệm vụ cụ thể địa phương. 
Duy trì đầy đủ thời lượng tiếp sóng và phát sóng của Đài truyền thanh phường theo 
quy định. Tổ chức tốt các hoạt động TDTT quần chúng, quan tâm duy trì câu lạc bộ 
thể dục, thể thao như Câu lạc bộ bóng chuyền hơi, bóng chuyền da, bóng bàn, dưỡng 
sinh, cờ tướng,..đảm bảo an toàn dịch bệnh CoVid - 19.

2.2 Giáo dục, Y tế, Dân số và phát triển.
Y tế: Tiếp tục quan tâm chỉ đạo phòng chống dịch bệnh nguy hiểm ở người, 

trong đó tiếp tục thực hiện các biện pháp phòng chống dịch bệnh Covid - 19 trong 
tình hình mới. Tăng cường cơ sở, vật chất cho Trạm Y tế phường để trạm thực hiện 
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tốt công tác khám chữa bệnh ban đầu và tiêm chủng mở rộng cho trẻ trong độ tuổi 
theo quy định của Bộ Y tế. Xây dựng kế hoạch đảm bảo vệ sinh an toàn thực phẩm 
trên địa bàn phường. Đồng thời phối hợp xử lý theo quy định của pháp luật những tổ 
chức, cá nhân vi phạm vệ sinh an toàn thực phẩm nhằm bảo vệ sức khỏe nhân dân. 

Dân số và phát triển: Tiếp tục đổi mới công tác truyền thông dân số theo hướng 
nâng cao chất lượng nguồn nhân lực, cân bằng giới tính, nâng cao sức khỏe, thể chất 
cho thế hệ trẻ. Nâng cao hiệu quả hoạt động của đội ngũ cộng tác viên dân số, tổ chức 
giao chỉ tiêu kế hoạch dân số đến các KDC.

2.3 Chính sách xã hội.
Quan tâm chỉ đạo và tổ chức triển khai thực hiện đầy đủ, kịp thời chính sách ưu 

đãi của Đảng và Nhà nước đối với gia đình chính sách người có công. Chính sách hỗ 
trợ đối với người nghèo, cận nghèo, đối tượng bảo trợ xã hội để các đối tượng được 
thụ hưởng chế độ đầy đủ.

2.4 Lao động việc làm: 
Tổ chức thống kê lao động, phối hợp, tạo điều kiện thuận lợi cho các công ty, 

doanh nghiệp về tuyển dụng lao động tại địa phương. Khuyến khích và tạo điều kiện 
thuận lợi cho  lực lượng lao động trẻ có đủ điều kiện đi học tập và lao động hợp tác 
có thời hạn ở nước ngoài. 

2.5 Công tác cải cách hành chính, xây dựng chính quyền, thi đua khen thưởng:
Xây dựng kế hoạch triển khai đồng bộ các giải pháp nâng cao chất lượng, hiệu 

quả công tác cải cách hành chính, xây dựng chính quyền điện tử thông qua việc vận 
hành các phần mềm quản lý, nâng tỷ lệ hồ sơ tiếp nhận trực tuyến, trang thông tin 
điện tử, quy trình ISO 9001:2015,…

Trong công tác xây dựng chính quyền trú trọng phân công, phân nhiệm, đánh 
giá chất lượng đội ngũ cán bộ, công chức. Phát huy tính tích cực, chủ động trong 
công việc của đội ngũ cán bộ, công chức. Nâng cao chất lượng các hội nghị đối thoại 
với nhân dân. Tăng cường kỷ cương, kỷ luật gắn với việc học tập và làm theo tư 
tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh. Duy trì thực hiện quy chế làm việc, quy 
định về thời giờ làm việc và chế độ, chính sách đối với đội ngũ cán bộ, công chức.

Tiếp tục đổi mới công tác thi đua, khen thưởng theo hướng thực chất, trú trọng 
khen thưởng cho các tập thể, cá nhân có thành tích tiêu biểu trong các phong trào phát 
triển kinh tế - xã hội tại địa phương và thực hiện tốt công tác cải cách hành chính.

2.6. Công tác An ninh, quân sự địa phương, thanh tra, tư pháp, giải quyết đơn 
thư, phòng chống tham nhũng.

Công tác an ninh: Chỉ đạo các lực lượng Công an phường, Ban bảo vệ dân phố 
phường xây dựng kế hoạch triển khai công tác đảm bảo an ninh trật trự, trật tự an 
toàn xã hội trên địa bàn. Xây dựng các phương án, kịch bản phối hợp xử lý những 
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tình huống phức tạp về an ninh trật tự đảm bảo địa bàn an toàn không xảy ra sự việc, 
vụ việc nghiêm trọng về ANTT, TTATXH.

Công tác quân sự địa phương: Tổ chức bàn giao thanh niên lên đường nhập ngũ 
năm 2022 đạt 100% chỉ tiêu thành phố giao. Chỉ đạo BCHQS phường xây dựng kế 
hoạch huấn luyện SSCĐ cho các lực lượng dân quân năm 2022, tổ chức cho nam 
thanh niên đăng ký độ tuổi 17 đảm bảo 100% số thanh niên. Tăng cường công tác 
tuyên truyền pháp luật, các chính sách của nhà nước về công tác quân sự địa phương. 
Tiếp nhận và chuyển cấp trên giải quyết kịp thời chính sách hậu phương quân đội.

Công tác thanh tra, tư pháp: Tích cực tuyên truyền vận động nhân dân chấp 
hành tốt chính sách, pháp luật của nhà nước. Tăng cường hoạt động hòa giải ở các 
KDC trong toàn phường. 

Giải quyết đơn thư, phòng chống tham nhũng: Thực hiện nghiêm chế độ tiếp 
công dân của người đứng đầu UBND phường. Tiếp nhận và tổ chức giải quyết trả lời 
đơn thư của công dân đảm bảo thời gian quy định. Xây dựng kế hoạch phòng chống 
tham nhũng năm 2022 trú trọng vào công tác công khai, minh bạch để phòng ngừa 
tham nhũng.

III. TỔ CHỨC THỰC HIỆN.
1. Đối với Lãnh đạo UBND: Tập trung lãnh đạo, chỉ đạo để hoàn thành các 

chỉ tiêu, nhiệm vụ phát triển kinh tế - xã hội của địa phương năm 2022. 
2. Văn phòng HĐND - UBND phường: 
Tham mưu cho UBND phường xây dựng các văn bản chỉ đạo năm 2022.
Giúp lãnh đạo UBND phường theo dõi, đôn đốc các ban, ngành thực hiện 

chương trình, kế hoạch công tác năm 2022; Chủ động tổng hợp kết quả, xây dựng 
báo cáo sơ kết nhiệm vụ công tác 3 tháng, 6 tháng, 9 tháng và báo cáo năm 2022.

Phụ trách công tác kiểm soát thủ tục hành chính, phối hợp, hướng dẫn các ban, 
ngành, các bộ phận thực hiện tốt công tác cải cải cách thủ tục hành chính năm 2022 
của UBND phường theo kế hoạch đề ra. Chuẩn bị tốt các điều kiện phục vụ các hội 
nghị của UBND phường  tổ chức trong năm 2022 và thực hiện các nhiệm vụ khác do 
lãnh đạo UBND phường phân công.

3. Văn phòng Đảng ủy-Nội vụ
Tham mưu cho UBND phường xây dựng các văn bản chỉ đạo trong công tác 

Nội vụ, quản lý, thống kê, thực hiện chế độ đối với cán bộ, công chức, cán bộ không 
chuyên trách các KDC. Tham mưu xây dựng kế hoạch và triển khai thực hiện công 
tác thi đua khen thưởng năm 2022 và thực hiện các nhiệm vụ khác theo sự phân công 
của lãnh đạo UBND phường.

4. Tư pháp - Hộ tịch phường: 
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Tham mưu cho UBND phường xây dựng kế hoạch tổ chức các hoạt động tuyên 
truyền, phổ biến pháp luật năm 2022, công tác rà soát các văn bản quy phạm pháp 
luật. Chủ động phối hợp với các cơ quan có thẩm quyền và các khu dân cư, các đơn 
vị trường học để trực tiếp tuyên truyền, phổ biến kiến thức pháp luật cho người dân 
và học sinh các nhà trường trên địa bàn phường .

Tham mưu cho UBND phường về công tác kiểm tra, giám sát việc thực thi 
pháp luật trên địa bàn phường; Chủ động phối hợp thực hiện công tác cải cách thế 
chế và cải cách thủ tục hành chính thuộc lĩnh vực phụ trách.

Tham mưu cho UBND phường thực hiện tốt pháp luật tiếp công dân, luật khiếu 
nại, luật tố cáo và duy trì hoạt động của Tổ hòa giải ở KDC. Phụ trách báo cáo công 
tác giải quyết đơn thư, khiếu nại tố cáo của công dân và thực hiện những nhiệm vụ 
khác theo sự phân công của lãnh đạo UBND phường.

5. Địa chính, xây dựng, đô thị, môi trường phường: 
Tham mưu cho UBND phường xây dựng kế hoạch triển khai thực hiện các 

công trình đầu tư công năm 2022.
Phối hợp, hướng dẫn các khu dân cư trong toàn phường tiếp tục quy hoạch, mở 

rộng các tuyến đường giao thông trong khu dân cư.
Tham mưu cho UBND phường xây dựng kế hoạch phối hợp tổ chức đấu giá 

đất ở tại các điểm quy hoạch đã được phê duyệt.
Tham mưu cho UBND phường quản lý theo quy định của pháp luật đất công 

ích, bến bãi, ao, hồ, đầm và các diện tích đất công để khai thác có hiệu quả quỹ đất và 
tăng nguồn thu ngân sách địa phương năm 2022. Về việc quản lý và sử dụng diện tích 
đất nghĩa trang tại các KDC hiện nay.

Chủ động và phối hợp với cơ quan chức năng của thành phố và phường thực 
hiện nhiệm vụ quản lý đô thị, vệ sinh môi trường. Phối hợp với các ban, ngành, đoàn 
thể tuyên truyền, vận động toàn dân chấp hành việc thu gom rác thải.

6. Kế toán, ngân sách phường:
Tham mưu cho UBND phường triển khai thực hiện dự toán ngân sách năm 2022.
Chủ động xây dựng và triển khai phương án thu nộp các khoản quỹ, thu thuế, 

thu phí, lệ phí, hoa lợi công sản theo quy định.
Tham mưu cho UBND phường xây dựng kế hoạch đảm bảo tài chính chi cho 

các hoạt động thường xuyên và đột xuất của tổ chức Đảng, chính quyền, đoàn thể 
trong năm 2022.

7. Công chức văn hóa phường: 
Bám sát vào nghị quyết chỉ đạo của BCH Đảng ủy, HĐND, UBND phường, 

tích cực tham mưu cho UBND phường xây dựng kế hoạch tổ chức tốt các hoạt động 
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văn hóa, văn nghệ, thể dục, thể thao mừng Đảng, mừng Xuân và chào mừng các ngày 
lễ lớn trong năm 2022.

Tham mưu, phụ trách Trang thông tin điện tử của phường, triển khai nhiệm vụ 
ứng dụng công nghệ thông tin, xây dựng chính quyền điện tử hướng tới chính quyền 
số trong cải cách hành chính năm 2022 của UBND phường.

Tham mưu cho UBND phường xây dựng và triển khai kế hoạch xây dựng khu 
dân cư văn hóa, gia đình văn hóa và xây dựng “ Tuyến phố văn minh, công dân thân 
thiện” năm 2022. 

Tham mưu cho UBND phường chỉ đạo, duy trì tốt Quy chế thực hiện nếp sống 
văn minh trong việc cưới, việc tang, lễ hội và tổ chức mừng thọ trên địa bàn phường. 

Tham mưu cho UBND phường xây dựng kế hoạch bình xét, đánh giá và tổng 
hợp kết quả xây dựng khu dân cư văn hóa, gia đình văn hóa năm 2022.

Trực tiếp phụ trách và hướng dẫn các tổ chức, cá nhân chấp hành tốt quy định 
về biển hiệu, biển quảng cáo trên địa bàn phường.

Hướng dẫn các KCD trong công tác quản lý tôn giáo, tổ chức lễ hội trong năm 2022.
Phối hợp với công chức địa chính - xây dựng - đô thị & môi trường phường 

triển khai xây dựng tuyến phố văn minh trên địa bàn phường.
8. Công chức Lao động - Thương binh xã hội phường: 
Tham mưu cho UBND phường về thực hiện các chủ trương, chính sách của Đảng, 

pháp luật của nhà nước đối với người có công và người hưởng bảo trợ xã hội, hộ nghèo, 
hộ cận nghèo.... Xây dựng kế hoạch thăm hỏi, tặng quà cho các đối tượng chính sách 
trong dịp Tết Nguyên Đán 2022 và kỉ niệm 75 năm ngày Thương binh Liệt sĩ. 

Tham mưu cho UBND phường xây dựng kế hoạch tổ chức rà soát hộ nghèo, 
cận nghèo, hộ làm nông nghiệp có mức sống trung bình năm 2022 và kế hoạch tổ 
chức xác định mức độ khuyết tật, kế hoạch thống kê lao động và phối hợp giới thiệu 
việc làm cho người lao động trong độ tuổi chưa có việc làm. Phụ trách công tác trẻ 
em, người cao tuổi, phòng chống tệ nạn xã hội...

9. Chỉ huy trưởng Ban chỉ huy quân sự phường:
Chủ động trong việc rà soát,  quản lý thanh niên trong độ tuổi sẵn sàng nhâp 

ngũ, để tham mưu cho UBND phường, Hội đồng nghĩa vụ quân sự phường xây dựng 
kế hoạch thực hiện tốt công tác tuyển quân năm 2022.

Chủ động xây dựng kế hoạch tổ chức thâm nhập và tổ chức hội nghị gặp mặt 
thanh niên và gia đình thanh niên nhập ngũ năm 2022 theo chỉ đạo của cấp trên. 

Chủ động xây dựng kế hoạch huấn luyện sẵn sàng chiến đấu cho các lực lượng 
dân quân và lực lượng dự bị động viên và các lực lượng thuộc biên chế các binh chủng.
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 Rà soát và tổ chức thành lập 01 Đại đội dân quân xung kích số lượng 100 
người để kịp thời tham gia ứng cứu các sự cố như cháy rừng, hỏa hoạn, phòng chống 
thiên tai......

Phối hợp thực hiện tốt công tác hậu phương quân đội và các nhiệm vụ khác 
trong năm 2022 khi được lãnh đạo UBND phường điều động hoặc giao nhiệm vụ.

10. Trưởng Công An phường:
Chỉ đạo, triển khai thực hiện tốt các văn bản chỉ đạo của cấp trên, nghị quyết 

chỉ đạo của Đảng ủy, các văn bản chỉ đạo của Ủy ban nhân dân phường về công tác 
an ninh trật tự, trật tự an toàn xã hội ở địa phương.

Chủ động xây dựng kế hoạch, phương án giữ vững an ninh trật tự, trật tự an 
toàn xã hội trên địa bàn phường  năm 2022.

Xây dựng kế hoạch, phương án đảm bảo an ninh chính trị, trật tự an toàn xã hội  
phục vụ các ngày Tết, ngày Lễ lớn, các sự kiện trên địa bàn phường trong năm 2022. 

Chủ động xây dựng kế hoạch đảm bảo an toàn giao thông và hành lang an toàn 
giao thông trên địa bàn phường.

Chỉ đạo, hướng dẫn về chuyên môn, nghiệp vụ để nâng cao hiệu quả hoạt động 
của lực lượng Bảo vệ Dân phố.

Phối hợp với Trạm y tế phường và các lực lượng trong truy vết các trường hợp 
liên quan đến các trường hợp mắc Covid-19.

11. Trưởng Ban bảo vệ dân phố:
Trực tiếp chỉ đạo lực lượng Bảo vệ dân phố thực hiện các nhiệm vụ theo quy định.
Phối hợp với Trưởng Công an phường đảm bảo tốt công tác an ninh trật tự trên địa bàn.
Huy động lực lượng phối hợp với các đơn vị chức năng của thành phố và 

phường thực hiện tốt công tác trực, gác, vây bắt các đối tượng khai thác cát trái phép 
trên Sông Kinh Thầy nếu có vụ việc phát sinh; phòng chống cháy rừng trên địa bàn 
phường quản lý.

12. Hiệu trưởng các nhà trường và Chủ tịch Hội khuyến học phường:
Tiếp tục triển khai thực hiện tốt kế hoạch năm học 2021-2022, chủ động xây 

dựng kế hoạch giáo dục năm học 2022-2023. Trong đó tập trung nâng cao chất lượng 
giáo dục toàn diện, giáo dục mũi nhọn.

Thực hiện tốt công tác phòng chống dịch Covid-19 trong nhà trường đảm bảo 
an toàn cho thầy và trò thực hiện thắng lợi nhiệm vụ năm học.

Quan tâm phối hợp với các cấp các ngành, không ngừng nâng cao chất lượng 
đội ngũ giáo viên, xắp xếp hợp lý, tạo điều kiện thuận lợi để đội ngũ giáo viên phát 
huy năng lực góp phần nâng cao chất lượng giáo dục; Tiếp tục thực hiện tốt nhiệm vụ 
xây dựng trường học thân thiện, học sinh tích cực. 
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Nâng cao vài trò tham mưu, thực hiện nhiệm vụ khuyến học, khuyến tài của 
Hội Khuyến học phường, trong đó trú trọng công tác xây dựng xã hội học tập, xắp 
xếp và cơ cấu lại định mức trao thưởng cho các thầy giáo, cô giáo và các cháu học 
sinh, sinh viên có thành tích cao trong học tập.

13. Trưởng Trạm Y tế phường:
Là cơ quan chủ trì trong công tác phòng chống dịch bệnh Covid-19 và triển 

khai các đợt tiêm phòng Vắc xin Covid-19 theo kế hoạch của cấp trên, đảm bảo công 
tác an toàn trong tiêm chủng.

Tham mưu cho UBND phường xây dựng kế hoạch truyền thông sức khỏe, 
phòng chống dịch bệnh theo mùa và đột xuất theo chỉ đạo của các cấp.

Chủ động xây dựng và triển khai thực kế hoạch khám chữa bệnh ban đầu cho 
nhân dân; Phân công trách nhiệm cụ thể cho cán bộ, nhân viên trực theo quy định, 
đảm bảo tốt công tác tiêm chủng cho trẻ trong độ tuổi,...

Tham mưu cho UBND phường làm tốt công tác đảm bảo an toàn vệ sinh thực 
phẩm, chủ động xây dựng lịch kiểm tra các cơ sở, hộ gia đình, cá nhân thực hiện cam 
kết đảm bảo an toàn vệ sinh thực phẩm.

Phối hợp cùng với cán bộ dân số - kế hoạch hóa gia đình đảm bảo tốt tỷ lệ phát 
triển dân số, giảm tỷ lệ sinh con thứ ba, tỷ lệ trẻ suy dinh dưỡng như mục tiêu đã đề ra.

14. HTX Nông nghiệp phường:
Xây dựng kế hoạch triển khai tốt công tác sản xuất nông nghiệp năm 2022, 

trong đó tập trung chỉ đạo chuyển đổi cơ cấu, giống cây trồng vật nuôi, đảm bảo công 
tác tưới, tiêu và bảo vệ thực vật, tổ chức diệt chuột tập trung toàn phường. Tham mưu 
cho UBND phường về xây dựng thương hiệu lúa Nếp cái hoa vàng làm sản phẩm 
nông nghiệp tại địa phương.

Chỉ đạo nông dân sản xuất lương thực, thực phẩm đảm bảo an toàn, không sử 
dụng chất cấm trong chăn nuôi, nuôi trồng thủy sản, xây dựng mô hình trồng rau an 
toàn để áp dụng rộng rãi trong toàn phường.

15. HTX nước sạch phường: 
Xây dựng kế hoạch đảm bảo cung cấp nước sạch sinh hoạt cho nhân dân, nâng 

cao năng lực quản lý, vận hành, duy trì tốt các hoạt động bảo quản, tu sửa thiết bị, máy 
bơm, đường ống cấp nước của HTX để đảm bảo nguồn nước sinh hoạt cho nhân dân.

16. Quỹ tín dụng nhân  dân phường:
Đẩy mạnh các hoạt động thu hút và giải ngân nguồn vốn, tạo điều kiện thuận 

lợi cho nhân dân vay vốn mở rộng sản xuất, kinh doanh.
Nâng cao hiệu quả quản lý nguồn vốn đảm bảo quỹ phát triển ổn định, bền vững.
17. Trưởng Ban Thú y phường:
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Phối hợp với HTX Nông nghiệp phường trong việc quản lý, theo dõi và phòng 
chống dịch bệnh cho đàn gia súc, gia cầm.

Tham mưu cho UBND phường xây dựng kế hoạch tổ chức tiêm phòng dịch 
cho đàn gia súc, gia cầm vụ Đông xuân và vụ Thu năm 2022.

Phụ trách các hoạt động chuyên môn và đội ngũ thú y viên ở khu dân cư để kiểm 
soát và phòng trừ có hiệu quả dịch bệnh đảm bảo cho đàn vật nuôi phát triển ổn định.  

18. Đài truyền thanh phường:
Quản lý tốt trang thiết bị và hệ thống đường dây, tu sửa kịp thời những khu vực 

loa bị hư hỏng để thực hiện công tác thông tin, tuyên truyền những chủ trương, chính 
sách của Đảng, pháp luật của nhà nước, các nhiệm vụ chính trị và quy định của địa 
phương bảo đảm, kịp thời. Tăng cường nhiệm vụ viết tin bài truyên truyền kịp thời 
theo những nhiệm vụ triển khai trong năm của UBND phường.

19. Các Ông trưởng khu dân cư: Triển khai thực hiện tốt sự lãnh đạo của 
UBND phường và các văn bản triển khai nhiệm vụ của các ban, ngành thuộc UBND 
phường, đồng thời bám sát nghị quyết chỉ đạo của cấp ủy, chủ động xây dựng kế 
hoạch triển khai thực hiện nhiệm vụ phát triển kinh tế - xã hội, đảm an ninh - quân sự 
tại khu dân cư.

Trên đây là kế hoạch của Ủy ban nhân dân phường về thực hiện mục tiêu phát 
triển kinh tế -xã hội,  đảm bảo an ninh - quốc phòng năm 2022. Nhằm thúc đẩy kinh 
tế, xã hội phát triển phấn đấu hoàn thành đạt và vượt mức chỉ tiêu kế hoạch đề ra. 

Yêu cầu các ban, ngành, các đơn vị kinh tế, đơn vị sự nghiệp và các khu dân cư 
nghiêm túc triển khai thực hiện./.

   Nơi gửi:
- UBND thành phố Chí Linh (để báo cáo);
- TT Đảng ủy, HĐND, UBMTTQ phường;
- Các ban, ngành, đoàn thể ở phường;
- Các khu dân cư trong toàn phường;
- Lưu VP: HĐND - UBND phường

     TM. ỦY BAN NHÂN DÂN PHƯỜNG
CHỦ TỊCH

Đỗ Đức Phu
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